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  Korte planning werving & selectie 

Bestuurder Stichting EduCare 
 

 

Nr. Activiteit Periode (24-25) Datum en tijd 

1 

Advertentie/profielschets (via link)op: 
www.educare.nl 
www.pool-management.nl 
Advertentie op diverse digitale platforms 
conform mediamix  

Week 48 Vrijdag 29 november 

2 Search  Week 48–3 
29 november t/m  
13 januari 2025 

 Kerstvakantie  Week 52 en 1 
21 december 2024 t/m 5 januari 

2025 

3 Sluitingsdatum sollicitatiebrieven Week 3 
 

Maandag 13 januari 
 

4 
Preselectiegesprekken  
(opstellen long- en shortlist) 

Week 3 Dinsdag 14 en woensdag 15 januari 

5 Sollicitatiegesprekken 1e ronde Week 5 
Dinsdag 28 januari 

15:00–21:00 
Bestuurskantoor 

6 Sollicitatiegesprekken 2e ronde Week 6 
Maandag 3 februari 

15:00–21:00 
Bestuurskantoor 

7 
Voordracht kandidaat bestuurder aan de 
RvT 

Week 6  

8 
Inwinnen referenties, assessment 

(optioneel) 
Week 6   

9 
Kennismaking RvT met kandidaat 
Arbeidsvoorwaardengesprek en definitief 
benoemingsbesluit 

Week 7 In overleg 

10 Ontwikkelassessment (optioneel) In overleg  

 
 

http://www.educare.nl/
http://www.pool-management.nl/

